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OBJECTIF DE LA FORMATION

Le Master « Recherche et Conseil en Management

» de I'lAE d’Orléans vise a former des spécialistes
qualifiés, capables de comprendre et d’analyser

les enjeux complexes du monde de I'entreprise et

de la recherche en gestion.

INFORMATIONS CLES

Public cible :

Etudiants ayant validé un master 2 dans le
champ des Sciences de Gestion et du Manage-
ment ;

- Etudiants intégrant une seconde année de
master professionnel et souhaitant en double
inscription suivre le parcours recherche ;

- Personnes en activité professionnelle souhaitant
suivre le parcours parallelement a leur activité ;

- Personnes en recherche d’empiloi.

Fonctionnement :

Les cours du master recherche sont dispensés le
samedi dont une partie en distanciel via Teams.
Au premier semestre, les enseignements dé-
butent mi-septembre, ils s'orchestrent autour de
11 samedis. Au second semestre, ils débutent
mi-janvier et se terminent mi-avril (environ 9 sa-
medis).

Langue d’enseignement :

Francais

Durée du programme :
1 année

"‘./-
& \,’:/\

"’Hfr SGS VALLOREM

0 N

J\= e

@ ORLEANS

IFIE

s 59
UNIVERSITY
SCHOOL OF MANAGEMENT

Recherche et Conseil en
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LES POINTS FORTS

Ce programme ambitionne de développer chez les
étudiants :

*Une compréhension approfondie des théories en
gestion : Acquérir une connaissance solide des fon-
dements théoriques qui régissent les différentes disci-
plines de la gestion et du management.

*Des compétences méthodologiques : Mditriser les
méthodologies de recherche quantitatives et quali-
tatives pour mener des études et des analyses perti-
nentes dans le champ de la gestion.

*Une capacité a innover et a créer des connais-
sances : Stimuler la capacité d'innovation et de
création de nouvelles connaissances scientifiques
appliguées au management et a la prise de décision
stratégique dans les organisations.

*Une aptitude & la recherche académique et pro-
fessionnelle : Préparer les étudiants pour une carriére
dans la recherche académique ou pour des postes
de haute expertise dans le secteur privé ou public.
*Des compétences en communication scientifique
:Développer des compétences avancées en com-
munication scientifique, en anglais, pour partager
efficacement les résultats de recherche & un public
international.

*Un esprit critique et éthique : Encourager le dévelop-
pement d'un esprit critique et d'une réflexion éthique
dans la conduite de la recherche et dans la prise de
décision managériale.
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EMPLOIS - METIERS ENSEIGNEMENTS

Le Master « Recherche et Conseils

en Management » de I'lAE d'Orléans Semestre 1
est congu pour ouvrir de nom.breuses Epistémologie en Sciences de
portes dans le monde professionnel et Gestion et du Management 12
OC'O(_:Iemlq.Ue.' . Méthodologies quantitatives 18
Voici les principales perspectives de - : —
carriere qu'offre ce programme : Méthodologies qualitatives 18

Méthodologie du mémoire et de 6
Carriére académique et recherche : la thése
*Doctorat: Ideal pour ceux qui sou- Anglais pour communication 12
haitent poursuivre une carriere dans scientifique 1
la recherche académique, ce master

. Semestre 2

est un tremplin vers un doctorat en
sciences de gestion et du manage- Les grands auteurs en 12
ment. management
eEnseignant-chercheur : Opportunité Conseil et activité de recherche : 18
de devenir suite a I'obtention du doc- méthodologie et cas pratfiques
’r,oro’r enseignant-chercheur dans de§ Actualité de la recherche en 12
établissements d’enseignement supé- management
rieur (Universités ou Epoles de manage- Anglais pour communication 12
ment) dqns le domaine des Sciences scientifique 2
de Gestion et du Management. —

Meémoire

Consultant en management : Expertise
en conseil pour les entreprises, chargé
d'études, chef de projet.

Contacts
CANDIDATURE

Faculté de Droit, Economie et Gestion
IAE Orléans - University School of Mana-
gement

Rue de Blois

BP 26739

45067 Orléans Cedex 2

Via la plateforme e-candidat

Directeur de la Formation
Stéphane Onnée
I stephane.onnee@univ-orleans.fr

Responsable administrative
Marjorie Sezeur
< marjorie.sezeur@univ-orleans.fr
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